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Российская Федерация 

Ростовская область
Октябрьский район
Муниципальное образование «Коммунарское сельское поселение»

Администрация Коммунарского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	___________
	№ ____
	         п. Новосветловский

	О внесении изменений в Постановление № 258 от 30.11.2018 г «Об утверждении муниципальной программы Коммунарского сельского поселения «Противодействие коррупции»»
	


В соответствии с постановлением Администрации Коммунарского сельского поселения от 25.09.2018 № 205 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Коммунарского сельского поселения», постановлением Администрации Коммунарского сельского поселения от 10.04.2018 № 89 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Коммунарского сельского поселения», на основании Решения Собрания Депутатов Коммунарского сельского поселения № 171 от 24.12.2019г. «О в несении изменений в решение Собрания депутатов Коммунарского сельского поселения №120 от 21.12.2018 «О бюджете Коммунарского сельского поселения Октябрьского района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», решения Собрания депутатов Коммунарского сельского поселения № 170 от 24.12.2019 «О бюджете Коммунарского сельского поселения Октябрьского района 2020 и на 2021 и 2022 годов», руководствуясь частью 9 статьи 46 Устава муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»,
постановляю:
1. Внести изменения и утвердить в новой редакции приложение №1 приложение №2 к Постановлению № 258 от 30.11.2018 г «Об утверждении муниципальной программы Коммунарского сельского поселения «Противодействие коррупции»» согласно приложению №1 и приложению № 2 к настоящему постановлению
2. Настоящее постановление вступает в законную силу с 01.01.2020года и подлежит размещению на официальном сайте Администрации Коммунарского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль по исполнению настоящего постановления оставляю за собой.

   Глава Администрации 
   Коммунарского сельского поселения                                        О.В.Безрукавая

Приложение № 1

к Постановлению 

от ________ г. № ____
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ»

ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы Коммунарского сельского поселения
	Противодействие коррупции

	Ответственный исполнитель муниципальной программы Коммунарского сельского поселения
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе

	Соисполнители муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Администрация Коммунарского сельского поселения

	Участники муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Муниципальное образование «Коммунарское сельское поселение»

	Подпрограммы муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Противодействие коррупции

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых органами местного самоуправления. 

Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.

	Цели муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления, совершенствование правовой основы в сфере противодействия коррупции реализация организационно-правовых мер по противодействию коррупции.

	Задачи муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории коммунарского сельского поселения;

Создание в органах местного самоуправления комплексной системы противодействия коррупции;

Организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

Формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к проявлениям коррупции;

Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления «Коммунарское сельское поселение».

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Индикаторы (показатели) выполнения задачи 

- доля прошедших в отчетном году антикоррупционное обучение (повышение квалификации) и муниципальных служащих в их общей численности.

- доля районных печатных и электронных средств массовой информации, зарегистрированных на территории Октябрьского района, участвующих в антикоррупционной пропаганде, а также освещающих антикоррупционную деятельность органов местного самоуправления, в их общем количестве.

- доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений, зарегистрированных и действующих на территории сельского поселения, в их общем количестве.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	2019-2030 года

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	Общий объем финансирования Программы 17,9 тыс. рублей - средства бюджета муниципального образования Коммунарского сельского поселения Октябрьского района Ростовской области, в том числе по годам:

2019 год – 5,5 т. руб.; 2020 год – 2,42 т. руб.;

2021 год – 10,0 тыс. руб.; 2022 год – 0,0 тыс. руб.; 2023 год – 0,0 тыс. руб.; 2024 год – 0,0 тыс. руб.; 2025 год – 0,0 тыс. руб.; 2026 год – 0,0 тыс. руб.; 2027 год – 0,0 тыс. руб.; 2028 год – 0,0 тыс. руб.; 2029 год – 0,0 тыс. руб.; 2030 год – 0,0 тыс. руб.;

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы Коммунарского сельского поселения 
	в результате реализации Программы к окончанию 2030 года предполагается:

создать эффективную систему противодействия коррупции;

принять нормативные правовые акты Коммунарского сельского поселения по обеспечению реализации государственной политики в сфере противодействия коррупции;

организовать проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов органов местного самоуправления Коммунарского сельского поселения и их проектов;

провести не менее 36 собраний коллектива Администрации Коммунарского сельского поселения по противодействию коррупции (2019 год - 3, 2020 год – 3, 2021 год – 3, 2022 год – 3, 2023 год – 3, 2024 год – 3, 2025 год – 3, 2026 год – 3, 2027 год – 3, 2028 год – 3, 2029 год – 3, 2030 год – 3);

обеспечить обучение муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, по программам противодействия коррупции в том числе:

- впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов;
- по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции;
- в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.


Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами.

Коррупция, являясь неизбежным следствием избыточного администрирования со стороны государственных, муниципальных служащих, получила широкое распространение, приобрела массовый, системный характер и высокую общественную опасность. Подменяя публично-правовые решения и действия коррупционными отношениями, основанными на удовлетворении в обход закона частных противоправных интересов, она оказывает разрушительное воздействие на структуры власти и управления, становится существенным тормозом экономического и социального развития, препятствует успешной реализации приоритетных национальных проектов.

В настоящее время Российская Федерация стоит перед серьезной проблемой, связанной с коррупцией, представляющей реальную угрозу функционированию публичной власти, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости. Наибольшая опасность коррупции в том, что она стала распространенным фактом жизни, к которому большинство членов общества научилось относиться как к негативному, но привычному явлению.

Поскольку коррупция может проявляться при доступе (отсутствии доступа) к определенной информации, возникает необходимость совершенствовать технологии доступа общественности к информационным потокам. Решить эту проблему возможно только в результате последовательной, системной, комплексной работы по разработке и внедрению новых правовых, организационных, информационных и иных механизмов противодействии. В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества, координация деятельности государственных органов Иркутской области, взаимодействие с федеральными государственными органами и органами местного самоуправления. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении, в соответствии с разработанным планом  (приложение 1.)  по реализации настоящей программы.

Основные цели и задачи программы

Главные цели муниципальной целевой программы противодействии коррупции - проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне местного самоуправления; снижение уровня коррупции, ее проявлений во всех сферах жизнедеятельности общества; укрепление доверия жителей муниципального образования к органу местного самоуправления муниципального образования; активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления.

Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач: 

- устранение условий, порождающих коррупцию; 

- совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции на территории муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»;

- создание системы противодействия коррупции; 

- организация антикоррупционного мониторинга, просвещения и пропаганды;

-обеспечение прозрачности деятельности администрации муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; 

- формирование антикоррупционного общественного сознания;
Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации Программы

Реализация Программы, в силу ее специфики и ярко выраженного социально-профилактического характера, окажет значительное влияние на стабильность общества, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации противодействия коррупции в муниципальном образовании «Коммунарское сельское поселение»; 

Реализация Программы и принятие нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции на территории муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; к 2030 году позволят добиться позитивного изменения ситуации, связанной с коррупционными проявлениями. 

При этом системное проведение антикоррупционных экспертиз нормативных правовых актов  администрации муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; и их проектов, а также привлечение в установленном порядке представителей институтов гражданского общества, общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; не позволит создать предпосылки и условия для проявления коррупциногенных факторов.

Реальную эффективность реализации Программы позволит оценить результат проведения мониторинга общественного мнения. Предполагается, что доля опрошенных граждан, которые лично сталкивались с проблемой коррупции к 2030 году сократится. 

Реализация мероприятий Программы позволит увеличить долю граждан, удовлетворенных информационной открытостью муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; 

К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности Программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели: 

- создание эффективной системы противодействия коррупции;

- снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной проявлениями коррупции; 

- создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению;

- создание дополнительных условий для обеспечения прозрачности деятельности администрации муниципального образования «Коммунарское сельское поселение»; 

Методика оценка эффективности реализации Программы производится  в соответствии с целевыми индикаторами и показателями характеризующие ход реализации целевой программы.
Основные меры правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы.

Правовое регулирование реализации мероприятий муниципальной программы осуществляется на основании следующих нормативных актов:

- Конституция Российской Федерации;

- Гражданский кодекс Российской Федерации;

- Федеральный закон № 273- ФЗ от 25.12.2008 г. «О противодействии коррупции»;

- Федеральный закон от 17.07.2009 г №172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативно-правовых актов и проектов нормативно-правовых актов»; 

- Федеральный закон от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации;
- Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации»
Ведущий специалист по делопроизводству 

Т.В. Толстолуцкая

 и архивной работе

Приложение № 2
к Постановлению 

от _________ г. № ____
Целевые индикаторы и показатели, характеризующие ход реализации муниципальной целевой программы «Противодействие коррупции»
	№

п/п
	Наименование цели, задачи и целевого индикатора (показателя)
	Единица измерения
	Значение показателя  (факт)

	
	
	
	2018
	2019  
	2020  
	2021  
	2022  
	2023  
	2024  
	2025  
	2026  
	2027  
	2028  
	2029  
	2030  

	Цель: снижение уровня коррупции, поэтапное устранение причин ее возникновения

	
	Доля граждан, удовлетворенных деятельностью Администрации Коммунарского сельского поселения; 

противодействию коррупции, в общем числе опрошенных граждан, проживающих на территории поселения
	%
	0
	49
	50
	53
	54
	56
	58
	59
	60
	61
	63
	65
	67

	Задача 1. Развитие и совершенствование комплексной системы противодействия коррупции в Администрации Коммунарского сельского поселения; 

	1.
	Доля прошедших в отчетном году антикоррупционное обучение (повышение квалификации) муниципальных служащих от их общей численности
	%
	0
	14,2
	14,2
	14,2
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4
	71,4

	Задача 2. Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности органов местного самоуправления Коммунарское сельское поселение, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

	1.
	Доля районных печатных и электронных средств массовой информации, зарегистрированных на территории Октябрьского района, участвующих в антикоррупционной пропаганде, а также освещающих антикоррупционную деятельность органов местного самоуправления, в их общем количестве
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2.
	Доля вовлеченных в антикоррупционную деятельность общественных объединений, зарегистрированных и действующих на территории муниципального образования Коммунарское сельское поселения; в их общем количестве
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Методика
оценки эффективности реализации муниципальной целевой программы

«Противодействие коррупции»
Методика оценки эффективности муниципальной программы учитывает необходимость проведения оценок:

степени достижения целей и решения задач подпрограмм и муниципальной программы в целом посредством выполнения установленных целевых показателей;

степени соответствия расходов запланированному уровню затрат и эффективности использования средств местного бюджета;

степени реализации основных мероприятий подпрограмм и мероприятий ведомственных целевых программ (достижения ожидаемых результатов их реализации).

В рамках методики оценки эффективности муниципальной программы может предусматриваться установление пороговых значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы. Превышение (недостижение) таких пороговых значений свидетельствует об эффективной (неэффективной) реализации муниципальной программы.

Методика оценки эффективности муниципальной программы предусматривает возможность проведения оценки эффективности муниципальной программы в течение реализации муниципальной программы не реже чем один раз в год.

Эффективность муниципальной программы определяется на основании степени выполнения целевых показателей, основных мероприятий и оценки бюджетной эффективности муниципальной программы.

Степень достижения целевых показателей муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы осуществляется по нижеприведенным формулам.
- В отношении показателя, большее значение которого отражает большую эффективность, – по формуле:

Эп = ИДп/ИЦп,

где:  Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы; 

ИДп – фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы;

ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой.

Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет 0,95 и более, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за единицу. Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет менее 0,95, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за ноль.

- В отношении показателя, меньшее значение которого отражает большую эффективность, – по формуле:

Эп = ИЦп/ИДп,

где: Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы;

ИЦп – целевое значение показателя, утвержденное муниципальной программой;

ИДп – фактическое значение показателя, достигнутое в ходе реализации муниципальной программы.

Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет 0,95 и более, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за единицу. Если эффективность целевого показателя муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы составляет менее 0,95, то при расчете суммарной эффективности эффективность по данному показателю принимается за ноль.

- В отношении показателя, исполнение которого оценивается как наступление или ненаступление события, за единицу принимается наступление события, за ноль – ненаступление события.

- Суммарная оценка степени достижения целевых показателей государственной программы определяется по формуле:
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где: Эо – суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы;

Эп – эффективность хода реализации целевого показателя муниципальной программы;

i – номер показателя муниципальной программы;

n – количество целевых показателей муниципальной программы.

Если суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составляет 0,95 и выше, это характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.

Если суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составляет от 0,75 до 0,95, это характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.

Если суммарная оценка степени достижения целевых показателей муниципальной программы составляет менее 0,75, это характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени достижения целевых показателей.

- Степень реализации основных мероприятий, финансируемых за счет всех источников финансирования, оценивается как доля основных мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРом = Мв / М,

где:  СРом– степень реализации основных мероприятий;

Мв– количество основных мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество основных мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

- Основное мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении в совокупности следующих результатов:

если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет 95 и более процентов от запланированного. В том случае, когда для описания результатов реализации основного мероприятия используются несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации основного мероприятия применяется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям;

если достигнут ожидаемый результат и выполнены контрольные события, относящиеся к реализации данного основного мероприятия.

-  Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет 0,95 и более, это характеризует высокий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет от 0,75 до 0,95, это характеризует удовлетворительный уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

Если суммарная оценка степени реализации основных мероприятий муниципальной программы составляет менее 0,75, это характеризует низкий уровень эффективности реализации муниципальной программы по степени реализации основных мероприятий.

- Бюджетная эффективность реализации муниципальной программы Коммунарского сельского поселения рассчитывается в несколько этапов.

- Степень реализации основных мероприятий (далее – мероприятий), финансируемых за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет оценивается как доля мероприятий, выполненных в полном объеме, по следующей формуле:

СРм = Мв / М,

где:  СРм– степень реализации мероприятий;

Мв– количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

- Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:

если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет 95 и более процентов от запланированного. В том случае, когда для описания результатов реализации основного мероприятия используются несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации основного мероприятия применяется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям;

если достигнут ожидаемый результат и выполнены контрольные события, относящиеся к реализации данного основного мероприятия.

- Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет оценивается как отношение фактически произведенных в отчетном году бюджетных расходов на реализацию муниципальной программы к их плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп,

где:  ССуз– степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф– фактические бюджетные расходы на реализацию муниципальной программы в отчетном году;

Зп – плановые бюджетные ассигнования на реализацию муниципальной программы в отчетном году.

- Эффективность использования средств местного бюджета рассчитывается как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов за счет средств местного бюджета, безвозмездных поступлений в местный бюджет по следующей формуле:
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– эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы;
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– степень реализации всех мероприятий программы;
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– степень соответствия запланированному уровню расходов из областного бюджета.

- Бюджетная эффективность реализации программы признается:

высокой, в случае если значение Эиссоставляет 0,95 и более;

удовлетворительной, в случае если значение Эис составляет от 0,75 до 0,95;

низкой, в случае если значение Эис составляет менее 0,75.

- ля оценки эффективности реализации программы применяются следующие коэффициенты значимости:

степень достижения целевых показателей – 0,5;

реализация основных мероприятий – 0,3;

бюджетная эффективность – 0,2.

- Уровень реализации муниципаной программы в целом оценивается по формуле:

УРпр= Эох0,5 + СРомх 0,3 + Эисх 0,2.

Уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается высоким, если УРпр составляет 0,95 и более;

уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается удовлетворительным, если УРпр составляет от 0,75 до 0,95;

уровень реализации муниципальной программы в отчетном году признается низким, если УРпр составляет менее 0,75.
Ведущий специалист по делопроизводству 

Т.В. Толстолуцкая

 и архивной работе

Приложение № 1
к муниципальной программе «Противодействие коррупции»
ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ»
	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Источники финансирования, направления  расходов
	Финансовые затраты на реализацию (тыс. рублей)
	Срок выполнения по годам
	Муниципальный заказчик Программы
	Исполнители мероприятий Программы
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	
	
	
	

	
	
	
	
	2019 
	2020 
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1: Реализация организационно-правовых мер по противодействию коррупции

	1.1 Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции

	1.1.1
	Проведение мониторинга муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции, в целях приведения их в соответствие с действующим федеральным и областным законодательством
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Внесение изменений в муниципальные правовые акты, принятие муниципальных правовых актов

	1.2 Создание системы противодействия коррупции

	1.2.1
	Обеспечение координации деятельности Администрации Коммунарского сельского поселения , взаимодействия с федеральными и областными государственными органами в части рассмотрения обращений граждан по вопросам противодействия коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	Вовлечение граждан в деятельность по противодействию коррупции



	1.2.2
	Исполнение муниципальных правовых актов, направленных на предотвращение возникновения и урегулирование (в случае возникновения) конфликта интересов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	Предотвращение возникновения и урегулирование (в случае возникновения) конфликта интересов

	1.2.3
	Контроль за исполнением муниципальных правовых актов, направленных на предотвращение возникновения и урегулирование (в случае возникновения) конфликта интересов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	Предотвращение возникновения и урегулирование (в случае возникновения) конфликта интересов

	1.3 Вопросы кадровой политики

	1.3.1
	Организация и осуществление контроля за соблюдением муниципальными служащими Администрации Коммунарского сельского поселения ограничений и запретов, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Глава Администрации Коммунарского сельского поселения
	Предупреждение коррупционных правонарушений

	1.3.2
	Анализ декларированных сведений муниципальных служащих Администрации Коммунарского сельского поселения сведений о доходах, расходах, собственности, экономических и хозяйственных интересах и конфликта интересов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2 квартал 2019 года
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Предупреждение и выявление коррупционных правонарушений

	1.3.3
	Анализ кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Предупреждение и выявление коррупционных правонарушений

	1.4 Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов Администрации Коммунарского сельского поселения

	1.4.1
	Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации Коммунарского сельского поселения  и их проектов
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Глава Администрации Коммунарского сельского поселения
	предупреждение и выявление коррупционных правонарушений

	1.5 Организация проведения мониторингов общественного мнения по вопросам проявления коррупции, коррупциогенности и эффективности мер антикоррупционной направленности в Коммунарском сельском поселении

	1.5.1
	Проведение антикоррупционного мониторинга в Коммунарском сельском поселении
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Проведение антикоррупционного мониторинга не реже1 раза в год

	1.6 Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению

	1.6.1
	Опубликование в печатных средствах массовой информации информационно-аналитических материалов о реализации в Коммунарском сельском поселении мероприятий по противодействию коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	размещение информационных материалов не менее 1 раза в полугодие

	1.6.2
	Обеспечение постоянного обновления информации по противодействию коррупции на официальном сайте Коммунарского сельского поселения
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	предупреждение коррупционных
правонарушений

	1.7 Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции

	1.7.1
	Проведение заседаний «круглых столов» по вопросам противодействия коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Проведение "круглых столов не менее 1 раза в год

	1.7.2
	Обеспечение участия муниципальных служащих на семинарах или курсах по теме «Противодействие коррупции в органах государственного и муниципального управления»
	местный бюджет
	17,9
	5,5
	2,4
	10,0
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	Обучение муниципальных служащих

	1.8 Меры противодействия коррупции в сфере предпринимательства

	1.8.1
	Оказание поддержки субъектам малого и  среднего предпринимательства по вопросам преодоления административных барьеров, в том числе по вопросам контрольно-надзорных мероприятий, досудебной защиты, представление интересов в государственных и муниципальных органах
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Администрация Коммунарского сельского поселения
	Противодействие коррупции в части обеспечения правовой защиты субъектов малого и среднего предпринимательства

	1.9 Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления Коммунарского сельского поселения по размещению муниципального заказа 

	1.9.1
	Проведение мониторинга с целью выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции при осуществлению закупок для муниципальных нужд, и устранение выявленных коррупционных рисков
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	постоянно
	
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Противодействие коррупции в сфере муниципального заказа

	1.9.2
	Размещение на официальном сайте   сельского поселения информации о результатах реализации требований Федерального закона «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4 квартал текущего года
	
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Обеспечение прозрачности деятельности Администрации Коммунарского сельского посления

	1.10 Информационное обеспечение организационно-правовых мер по противодействию коррупции

	1.10.1
	Опубликование на официальном сайте Коммунарского сельского поселения информации о деятельности Администрации Коммунарского сельского поселения в сфере противодействия коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Опубликование информации не менее 1 раза в квартал

	1.10.2
	Обеспечение возможности размещения на официальном  сайте Коммунарского сельского поселения физическими и юридическими лицами информации (жалоб) о ставших им известными фактах коррупции
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Размещение на официальном сайте информации (жалоб)

	1.10.3
	Координация работы по приведению должностных инструкций (регламентов) муниципальных служащих Коммунарского сельского поселения в соответствие с принятыми административными регламентами предоставления гражданам и юридическим лицам муниципальных услуг и исполнения муниципальных функций
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2019 - 2030
	-
	Ведущий специалист по правовой и кадровой работе
	Предупреждение коррупционных правонарушений
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         и архивной работе


